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L‘année dernière, SUISAG a fêté un anniversaire 
important. Depuis 25 ans, nous nous engageons pour 
les prestations de service et le progrès dans la dé-
tention porcine. A cette occasion, nous avons décidé 
de moderniser l‘image de SUISAG et de présenter un 
nouveau logo. Nous sommes fiers de notre histoire et 
profitons de cet élan pour construire l‘avenir ensemble. 

Les derniers mois ont été difficiles. Pas seulement 
pour nous, mais pour l‘ensemble de la branche. Les 
prix sur le marché du porc ont fortement chuté, ce que 
nous avons particulièrement ressenti lors du recul de 
l‘insémination artificielle et de la stagnation du shop.

Néanmoins, nous sommes toujours sur la bonne voie. 
La maîtrise des coûts reste notre priorité. Nous nous 
engageons en outre dans des projets innovants afin de 
faciliter la vie de nos clients et de poursuivre le déve-
loppement de nos races porcines. 

Face à cette situation difficile, nous avons besoin du 
soutien de nos exploitations d‘élevage nucléus. Le 
projet de conservation PREMO®, que nous avons pu 
mettre en œuvre avec l‘Office fédéral de l‘agriculture, 
en est un exemple. Par ailleurs, nous avons décidé, 
pour la première fois à l‘occasion de notre jubilé, de 
distribuer une partie de notre bénéfice d‘exportation 
aux exploitations du herd-book. Nous nous réjouissons 
de l‘écho positif. Les exploitations du herd-book sont la 
base indispensable de notre travail d‘élevage. 

Nous souhaitons profiter de cette occasion pour vous 
en remercier. Sans votre soutien et votre confiance, 
notre travail ne serait pas possible. Nous mettons tout 
en œuvre pour rester à vos côtés en tant que parte-
naire pour une production porcine réussie et reconnue 
comme responsable. Merci également à nos collabora-
teurs pour leur travail infatigable.

Nous vous souhaitons beaucoup de plaisir à la lecture 
de nos articles aux multiples facettes. Ils mettent en 
scène des verrats dotés d’une génétique de pointe 
(page 8), montrent notre engagement pour des ong-
lons sains (page 12) et vous plongent dans l‘univers du 
Brésil (page 32).

Tous les articles sont placés sous la devise de notre 
nouveau slogan: Ensemble pour la GENERATION DE 
PORCS de demain. 

Leo Müller,  
Président du conseil d’administration

Matteo Aepli, 
Directeur

SUISAG fait face à un contexte de marché  
difficile grâce à la focalisation sur les coûts
Chère lectrice, cher lecteur,

«Nous mettons tout en œuvre pour rester 
à vos côtés en tant que partenaire  

d‘un élevage porcin réussi et reconnu comme 
responsable.
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La direction de gauche à droite: Rita Lüchinger, Matteo 
Aepli, Remo Bachmann, Karsten Kunert

SUISAG sur le chemin de la Vision 2025
Avec notre «Vision 2025», nous entendons être, en 2025, une entreprise multi-
nationale, leader et financièrement rentable, tout en conservant l‘importance  
de notre marché national. L‘activité internationale représente un élément clé  
de SUISAG. Grâce à l‘activité internationale et à un marché national performant, 
nous pouvons réaliser nos investissements pour l‘avenir et soutenir l‘élevage  
de manière plus large.

Notre principe directeur
influence notre comportement et nous incite à 
contribuer chaque jour à la réussite de SUISAG:

� Nous rencontrons nos clients sur un pied d’égalité

� Nous sommes SUISAG – en tant qu‘équipe,  
nous atteignons toujours de nouveaux sommets

� Nous travaillons aujourd‘hui sur les solutions de demain

� Nous sommes ouverts aux changements

� Nous assumons personnellement nos responsabilités
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En 2022, nous avons fait un grand pas en avant et avons défini 
des étapes importantes.  

SUISAG reste une unité d‘élevage, d‘IA et de santé. Nous offrons à nos clients une nette plus-value 
par rapport à nos concurrents en Suisse et à l‘étranger. 
Au cours de l‘année dernière, nous nous sommes encore plus rapprochés en interne. Actuellement,  
nous discutons des possibilités d‘une organisation interne encore plus perméable et efficace.

Nous sommes innovants, dynamiques et progressistes. En outre, nous utilisons consciemment les 
nouvelles technologies et travaillons dans tous les domaines de manière productive et économique. 
En 2022, le SuisData-Manager a été lancé pour les exploitations de porcelets d‘engraissement. Avec le 
projet de marques auriculaires électroniques et la coopération avec Cloudfarms, nous sommes sur la voie 
d‘une production porcine assistée sur le plan numérique.

L‘attachement à la base, en particulier à nos exploitations herd-book et à nos partenaires de la bran-
che, demeure central pour notre succès. 
La première prime versée aux exploitations herd-book à l‘occasion des 25 ans de SUISAG a été perçue 
comme une grande reconnaissance envers nos exploitations.

SUISAG est considérée comme une marque forte en Suisse comme à l‘étranger.  
Tous les collaborateurs y ont largement contribué. SUISAG est connue au-delà des frontières nationales 
et jouit d‘une bonne image. Nous restons sollicités. Chaque appel téléphonique, chaque contact person-
nel apporte une contribution positive à l‘image de l‘entreprise.

2025

Le conseil d’administration de gauche à droite: Franz Guillebeau, Meinrad Pfister, Martin Wenger, Leo Müller, Toni Zwimpfer, Vincent Boillat, Thomas Kempf
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Le long chemin vers une carrière de verrat IA

Des pertes de porcelets sous la mère aussi faibles que possible, une bonne conformation chez nos truies Landrace et 
Grand Porc Blanc, une meilleure charnure de nos porcs d‘engraissement Duroc et des accroissements améliorés chez 
les descendants PREMO® et Piétrain - ce ne sont que quelques-uns des objectifs d‘élevage de nos races suisses. Pour 
que vous puissiez en profiter, les verrats présentant les meilleures valeurs d‘élevage sont sélectionnés chaque mois 
pour la station IA. 

Comment débute une carrière de verrat IA?

L‘épreuve sur le terrain a lieu à l‘âge de quatre à cinq mois et à un poids de 100 kg. L‘extérieur est évalué et l‘épais-
seur du lard dorsal mesurée par ultrasons. A ce moment-là, les verrats de nos races paternelles SWISS Duroc, SWISS 
Pietrain et PREMO® se trouvent encore dans leurs exploitations de provenance, tandis que les verrats Grand Porc 
Blanc et Landrace sont élevés chez nous à Sempach à partir d‘un poids de 20–30kg. Une présélection a lieu sur la base 
des valeurs d‘élevage et de l‘évaluation de l’extérieur. Seuls les meilleurs d‘entre eux passent à l‘étape suivante pour 
devenir un verrat IA.

Il n‘y a pas que les valeurs intérieures qui 
comptent 

L‘étape suivante est la sélection sur place. Une fois par 
mois, Benno Hodel, notre chef de station de la station 
IA de Knutwil, se rend dans les élevages nucléus et à 
l‘élevage central de verrats à Sempach pour évaluer les 
verrats sélectionnés. Il se concentre sur les aplombs, 
afin que rien ne s‘oppose à ce que le verrat IA vive 
longtemps et en bonne santé. Sur place, il décide quels 
verrats seront achetés et pourront être transférés à 
Wängi ou à Knutwil. 

Safety first – escale quarantaine

Nos stations IA de Knutwil et de Wängi sont la pièce centrale de la production porcine suisse: la plus grande sécurité 
biologique possible est donc pour nous une préoccupation majeure. Pour garantir cela, les verrats sont déjà échantil-
lonnés dans l‘exploitation de provenance et testés pour diverses maladies. Si tous les résultats sont négatifs – 
 c‘est-à-dire qu‘il n‘y a aucun indice de maladie – les futurs verrats IA peuvent être livrés dans l’étable de quarantaine. 

En collaboration avec nos exploitations herd-book, nous travaillons chaque jour 
afin de rendre les porcs de demain encore plus performants. Pour que chaque 
éleveur de porcs puisse en profiter, il faut constamment de nouveaux verrats dans 
nos stations IA. Ainsi, la génétique de pointe actuelle est toujours disponible pour 
chaque exploitation.

Seuls les meilleurs d‘entre eux passent à l‘étape 
suivante pour devenir un verrat IA.

Benno Hodel évalue si le verrat Piétrain entre en ligne de compte en 
tant que futur verrat IA. À gauche : Peter Scherrer.
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Une fois que tous les verrats sont arrivés, la quarantaine de 30 jours commence, pendant laquelle aucun autre animal 
ne peut être mis en place ou enlevé.
 
Après trois semaines, une nouvelle prise de sang est effectuée pour s‘assurer qu‘aucun verrat n‘a contracté de maladie 
entre-temps. Tous les verrats sont également vaccinés contre le rouget et la parvovirose.
Si tous les résultats des tests sont négatifs et les verrats en pleine forme, ils peuvent être transférés dans les stations 
IA de Knutwil ou de Wängi après 30 jours. 

Le quotidien d’un verrat IA 

A la station les verrats doivent se lever de bonne heure. Les jours de pointe de production, comme le lundi, le prélève-
ment de sperme a lieu à trois heures du matin. Cependant, les verrats ne montent pas tous les jours – selon la qualité 
du sperme et la demande, le prélèvement de sperme a lieu une à deux fois par semaine au maximum. 

Combien de temps le verrat reste-t-il à la station?

La durée d‘utilisation d‘un verrat dépend de nombreux facteurs.
Le premier obstacle est la qualité du sperme: avant d‘être traité, chaque éjaculat est examiné de près pour voir s‘il 
répond aux exigences de qualité en vigueur au niveau international. Si ce n‘est pas le cas au début, ce n‘est pas  
un problème - mais au plus tard trois mois après l‘arrivée du verrat à la station, la qualité du sperme doit s‘être  
stabilisée à un bon niveau. Dans le cas contraire, le verrat part à l‘abattoir.

Une fois que le sperme est autorisé à être traité, il est mis en vente. Chaque client peut l‘obtenir à partir de ce moment. 
Au cours des prochains mois, des accouplements ciblés auront lieu dans les exploitations nucléus afin de produire les 
verrats de demain.

L‘engagement des verrats de lignée maternelle est généralement de courte durée: si suffisamment d‘accouplements 
ont été réalisés dans les exploitations nucléus, l‘utilisation du verrat se termine déjà après cinq à huit mois en moyen-
ne. La plupart d‘entre eux vont à l‘abattoir, mais certains sont achetés par nos organisations d‘élevage partenaires en 
Allemagne, où ils continuent à assurer la descendance. 

Utilisation en probation – le chemin vers le verrat d’élite

Lorsqu‘ils sont en bonne santé, les verrats PREMO®, Duroc et Piétrain restent beaucoup plus longtemps à la station. 
Leur sperme est utilisé dans nos exploitations de testage afin de pouvoir évaluer les performances d‘engraissement et 
d‘abattage de leurs descendants. Une fois qu‘un nombre suffisant de descendants d‘un verrat a été testé, un bilan est 
dressé: S‘il ne transmet pas de bonnes qualités d‘engraissement, le verrat quitte la station IA. En revanche, si les porcs 
d‘engraissement issus de son sperme présentent de bonnes à très bonnes performances, il passe en catégorie TOP. 

Conclusion: une carrière de verrat IA  
ne se fait pas à la légère

Du porcelet mâle dans l‘un de nos exploitations d‘éleva-
ge nucléus au verrat IA performant, le chemin est long et 
les exigences sont élevées. Pour que les animaux puis-
sent exploiter leur potentiel de manière optimale, nous 
nous efforçons chaque jour de veiller à leur bien-être. 
En effet, seul un verrat en bonne santé et doté d‘une 
excellente génétique fournit avec son sperme la base 
nécessaire pour élever, en commun avec nos exploitati-
ons d‘élevage, la génération de porcs de demain.Un verrat TOP à la station IA de Knutwil.
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«C‘est un vrai plaisir de 
présenter les verrats aux 

visiteurs dans la nouvelle salle de 
présentation. Les verrats se sentent visiblement à l’ai-
se. Ils apprécient le changement et la nouvelle scène.

 
La biosécurité est assurée et le nettoyage de la salle 
se fait en un clin d‘œil. 
Situation gagnant-gagnant à tous les niveaux.

 
Manuel Küng, responsable étable Knutwil
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Ancienne place de présentation.

Showtime de verrats dans la nouvelle salle 
de présentation
Une simple place de présentation en plein air a été transformée en quatre mois  
de travaux en une salle de présentation moderne pouvant accueillir jusqu‘à 
25 personnes. La biosécurité est désormais assurée par une imposante façade 
vitrée qui sépare la zone des spectateurs de celle des présentations.  
Un rapport de construction.

En juin 2022, les travaux de construction de la nouvelle salle de présentation – près de la station IA de Knutwil – 
ont débuté. Après le démontage des anciennes grilles de la place de présentation, l’architecte a commencé son 
travail. Il a procédé de manière pragmatique et a utilisé une grande partie de l‘ancienne dalle comme support pour 
la nouvelle salle de présentation. Celle-ci a ensuite été recouverte d‘une nouvelle couche légèrement inclinée. Seule 
la nouvelle zone des spectateurs a nécessité la construction de fondations, car elle est située un peu plus bas que 
la zone de présentation. Le spectateur a ainsi une meilleure vue sur le verrat et peut plus facilement évaluer l‘exté-
rieur et la démarche.

Prêt en un clin d‘œil pour les visiteurs néerlandais

Une fois les fondations et le socle terminés, le constructeur de bâtiments en bois s‘est mis au travail. En un rien de 
temps, les murs ont été montés et le toit a été recouvert. L‘équipe de la station IA de Knutwil a participé activement 
à l‘aménagement intérieur. La salle de présentation a ainsi pu être achevée à temps pour le 4 octobre 2022.  
Ce mardi-là, nous avons pu effectuer la première présentation de verrats devant un groupe d‘agriculteurs biolo-
giques néerlandais. Lentement, mais avec curiosité, les verrats ont exploré leur nouvelle plate-forme. Leur intérêt 
s‘est davantage porté sur la grande vitre que sur le groupe de visiteurs. Certains ont reniflé la vitre avec précaution, 
d‘autres y ont carrément enfoncé leur groin. Mais à part quelques traces de bave on ne voyait rien sur la vitre.

Outre les agriculteurs bio néerlandais, nous avons accueilli d‘autres visiteurs et clients dans la nouvelle salle de 
présentation. Par exemple, lors de la journée du herd-book, nous y avons présenté aux éleveurs herd-book  
quelques-uns de nos verrats des races Grand Porc Blanc et Landrace. Les éleveurs Piétrain et Duroc ont pu obser-
ver les verrats colorés des lignées paternelles.
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Showtime également pour la GFS

Les collègues de la GFS (coopérative pour la promotion de la détention des porcs) d‘Allemagne s‘intéressent à nos 
verrats des races Grand Porc Blanc et Landrace. Si un verrat répond à toutes les attentes de la GFS, ils l’achètent. 
Quelques jours plus tard, le verrat quitte notre station IA pour l‘Allemagne. Il doit d‘abord être mis en quarantaine 
avant l‘utilisation dans une station IA de GFS.

Après la présentation du verrat c’est avant 
la présentation du verrat. La zone de présentation peut 
être nettoyée facilement et rapidement avec un tuyau 
d‘arrosage. Il en va de même pour les murs. Nous les 
avons recouverts de plaques d‘argolite robustes qui 
peuvent être facilement nettoyées au jet si nécessaire.

Le nettoyage de la façade en verre prend plus de 
temps, jusqu‘à ce qu‘elle soit à nouveau exempte de 
traces. En contrepartie, les prochains invités auront 
une vue nette sur les verrats.

La nouvelle salle de présentation vue de 
l‘extérieur et de l‘intérieur.

Après la présentation  
du verrat c’est avant  
la présentation du verrat.
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Ici, vous découvrez en un coup d‘œil  
les possibilités offertes par la nouvelle application  
SuisDataManager et les marques auriculaires électroniques.

Nos élevages doivent saisir de plus en plus de 
données. La question était donc la suivante:
Comment pouvons-nous les aider à effectuer 
leur travail le plus efficacement possible et à 
gagner du temps? 
La solution: nous digitalisons l‘élevage du herd-
book en collaboration avec les éleveurs.

La solution étonnamment simple dans l'étable 
La simplicité et la précision de la saisie des marques auriculaires électroniques 
sont vraiment étonnantes. Au printemps 2022, nous avons lancé une phase  
de test en collaboration avec différents partenaires de la branche et  
des exploitations..  

LES MARQUES  
AURICULAIRES 

VOUS SONT ENCORE 
INCONNUES?  

Ou avez-vous un  
système d‘alimentation sur  
demande et connaissez déjà  

les marques auriculaires
LF pour les truies?

 

Scannez la marque auriculaire 
de la truie et l‘ID du verrat:  

la saillie est déjà enregistrée.

Scannez la marque auriculaire 
électronique des porcelets  

et enregistrez-la dans  
le système. 

Scannez la marque auriculaire 
de la truie mère et enregistrez 

la portée avec les porcelets 
individuels déjà marqués. 

Insémination 
truie mère

Saisie  
des porcelets Sevrage
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Saisissez le groupe et 
créez une liste d‘animaux 

pour le transport.

Saisie pour 
le transport

Abattoir

Il va de soi qu‘à l‘avenir, nous 
souhaitons également saisir 
les données des abattoirs des 
animaux individuels. Mais ce n‘est 
pas encore pour demain. 
Actuellement, nous nous concen-
trons sur la production porcine, 
de la saillie à l‘engraissement. 

Transport d’animaux 

Vos porcelets sont automatique-
ment enregistrés à la mise en place 
et à la sortie. Vous souhaitez vendre 
des porcs d‘abattage? Vous pouvez 
alors à l‘avenir les saisir directement 
dans l‘application et sortir chaque 
animal individuel. 

LF et UHF en bref
Low Frequency (LF): Marque auriculaire avec 
technologie dans le domaine des basses fré-
quences. Particulièrement adaptée à la saisie 
précise d‘animaux individuels sur une courte 
distance. Contrairement à l‘UHF, le scanning 
de groupe n‘est pas (encore) possible de 
manière efficace.
Ultra High Frequency (UHF): Marque auricu-
laire avec technologie dans le domaine de la 
haute fréquence. La portée pour la saisie des 
animaux est ainsi nettement plus élevée. 
Les animaux peuvent également être détec-
tés par groupe (p. ex. lors de la mise en place 
et de la sortie).
L‘inconvénient est que certains animaux non 
souhaités, par ex. ceux d‘un box voisin, sont 
également scannés. La précision est donc 
moindre qu‘avec la LF.

AV
EN

IR
Engraissement

Scannez la marque auriculaire et 
enregistrez les traitements direc-
tement dans le journal électronique 
des traitements
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Des onglons sains: en avant pour le défilé!
Les truies productives et dotées d‘une bonne longévité ont besoin d‘aplombs  
solides et saines. Les vétérinaires et généticiens de SUISAG s’engagent ensemble 
et sans relâche pour améliorer durablement la santé des onglons – depuis 2022 
au moyen d‘un projet pilote.

«Avez-vous des problèmes d’onglons dans votre cheptel?» 
C‘est la question que nous posons lors de la visite de conseil dès que nous observons des animaux 
boiteux. Une question en appelle une autre, à savoir: 

Que puis-je faire en tant qu‘éleveur/éleveuse de porcs?

Le soin des onglons chez le porc en est malheureusement encore à ses balbutiements. Alors que dans l‘élevage 
bovin le parage des onglons va de soi, dans l‘élevage porcin les onglons des porcs ne sont que rarement contrôlés. 
Nous recommandons donc dès aujourd‘hui d‘évaluer directement après l‘insémination si un parage des onglons 
est nécessaire. Il est bon de savoir que la santé des onglons dépend à la fois de facteurs environnementaux et du 
potentiel génétique. 

Dans le cadre du projet, nous examinons la manière dont les onglons de porc doivent être correctement coupés. 
Pour ce faire, nous évaluons également les offres de cours appropriées. Comme les cages de parage sont encore 
rares dans les exploitations suisses, nous réfléchissons aux conditions dans lesquelles une utilisation commune 
entre plusieurs exploitations peut être envisagée, notamment du point de vue de l‘hygiène et de la biosécurité. 

Quelles pourraient être les causes extérieures des boiteries et que puis-je améliorer?

Nous essayons de répondre à cette question sur place, avec vous en tant que détenteur d‘animaux. Nous jetons un 
coup d‘œil aux étables et à l‘antidérapance des sols, aux conditions d‘espace, à l‘alimentation et à l‘hygiène.
Les nombreuses visites dans les exploitations les plus diverses nous aident à vous soutenir de manière toujours 
plus efficace et ciblée. 

Quelles sont les possibilités d‘améliorer la santé des onglons? 

En tant que détenteur/détentrice d’animaux comment puis-je soigner les onglons?

Dois-je améliorer quelque chose au niveau de la détention ou de la gestion? 

Existe-t-il éventuellement un potentiel d‘amélioration des onglons au niveau zootechnique? 

?
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Sur le tapis de marche pour l‘analyse de la démarche 

Un maximum de données numériques permet d‘améliorer le travail d‘élevage. C‘est pourquoi nous avons mené 
un essai pilote à la MLP de Sempach en 2022. Pour la première fois dans l‘histoire de l‘élevage porcin suisse, nous 
avons conduit près de 50 animaux à plusieurs reprises sur un tapis de marche pour l‘analyse de la démarche (utilisé 
jusqu‘à présent dans le domaine humain ou pour les animaux de compagnie). Le tapis de marche mesure quatre 
mètres de long et un mètre de large, et possède un capteur de pression sur chaque centimètre carré. Ces 40’000 
capteurs au total mesurent l‘intensité de la pression exercée par chaque pied. En comparant la pression de gauche 
à droite et d‘avant en arrière, les données pourraient éventuellement permettre de constater une boiterie au niveau 
de certains onglons. Les pics et la répartition de la pression ainsi que les surfaces d‘appui des différents onglons 
intérieurs et extérieurs sont particulièrement intéressants pour le travail zootechnique. 

Après des premiers essais de mesure prometteurs, nous sommes encore confrontés à des difficultés techniques. 
Pour l‘application pratique, les données doivent être disponibles rapidement et facilement afin que nous puissions 
les utiliser pour l‘élevage.

Nous nous efforçons de faire en sorte que vos porcs puissent bientôt 
monter sur le tapis de marche. 

Analyse de la démarche à 
l’étable.

Vue détaillée du
tapis de marche 
du dessous.

Voici à quoi ressemblent 
les données transmises 
du tapis de marche de 
l‘étable.

PROJETPILOTE
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Quatre avantages concrets et plus encore

Mais bien plus important encore que la fusion des deux programmes et des directives est le fait qu‘un seul  
programme sanitaire apporte des avantages évidents à tous les producteurs de porcs qui ont opté pour un élevage 
attentif et responsable:

Coûts de la santé plus bas: Grâce au programme de santé SuisSano, vous pouvez, en tant que producteur 
de porcs, optimiser et réduire à moyen terme l‘utilisation de médicaments, qui est toujours considérée  
par rapport à la performance des animaux. Vous contribuez ainsi à promouvoir la santé des animaux et  
à réduire durablement les coûts de la santé.

Faciliter le travail quotidien: Des solutions logicielles comme le journal électronique des traitements (JET) 
ou le SuisData-Manager vous soutiennent et vous facilitent le travail dans l‘étable. 

1.

2.

Un comportement respectueux 
est récompensé 

«Deux en un» – l‘année dernière, nous avons transformé deux programmes  
de santé en un seul. Mais bien plus important que cet acte sont les nombreux 
avantages. 3’700 éleveurs sont prêts à être récompensés pour une détention 
porcine respectueuse. 

Fin 2021, nous avons fait parvenir à tous les clients  
SUISAG-SSP une nouvelle convention à signer. La fusion 
de l‘ancien programme de base et du programme  
de santé Plus en un seul programme n‘était en fait  
qu‘une formalité. Il est réjouissant de constater  
qu‘à la fin du mois de septembre, près de 3‘700 clients  
ont retourné la nouvelle convention signée. 

Le programme de santé de SUISAG-SSP,  
désormais appelé «programme de santé SuisSano»,  
se base sur plus de 30 directives. Celles-ci règlent 
entre autres l‘attribution du statut de santé comme par 
exemple A-Sano ou AR-Sano.

2 devient

UN
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Votre engagement est perceptible dans la société: Grâce à des données réelles et honnêtes, nous pou-
vons montrer de manière crédible aux consommateurs à quel point vous, en tant qu‘éleveurs de porcs, 
faites preuve de prudence et de professionnalisme dans l‘utilisation des médicaments, notamment des 
antibiotiques. Car l‘objectif est connu: Nous voulons prouver de manière crédible, avec vous en tant que 
partenaire le plus important, que l‘élevage porcin suisse est responsable (ce que nous présentons dans le 
rapport annuel sur la santé destiné aux médias). Le plus grand levier est votre contribution à la réduction 
des résistances aux antibiotiques. Pour cela, nous avons besoin d‘une bonne qualité de données. Cela 
signifie que les traitements et les pertes que vous saisissez dans le journal des traitements électronique 
correspondent à la réalité.

Double profit grâce à des conseils de santé globaux et proactifs: Si un problème se manifeste – vous 
remarquez par exemple un taux de pertes accru - faites-le nous savoir. Avec nos spécialistes porcins, nous 
évaluons la situation sur place dans votre exploitation. Si nécessaire, nous ordonnons des analyses qui, 
selon leur ampleur, sont même couvertes par votre bonus d‘analyses annuel. Vous n‘avez pas de frais ou 
seulement des frais marginaux et en profitez donc doublement. En effet, grâce aux résultats de laboratoire, 
vous connaissez également l‘origine du problème et pouvez ainsi agir avant que de nombreux animaux ne 
soient malades. 

Le programme de santé SuisSano ne se limite pas à la saisie des traitements et des pertes dans le JET. 
Il vous offre bien plus:  

� des conseils par téléphone

� une visite de consultation sur place

� des évaluations diagnostiques 

� un matériel d‘information complet comme des vidéos et des aide-mémoires (cf. article en page) Ceux-ci ne 
peuvent être consultés que par vous, en tant que client SUISAG-SSP, sur notre site Internet.

Notre promesse

Merci d‘être l‘un des 3‘700 clients à avoir signé le nouvel accord sur le programme 
de santé SuisSano. Nous mettons tout en œuvre pour nous améliorer constam-
ment et vous soutenir avec nos prestations. 

3.

4.

Programme séparé pour les petites exploitations
Les petites exploitations d‘engraissement comptant jusqu‘à 60 places de porcs à l‘engrais et les exploitati-
ons d‘alpage bénéficient d‘un programme de santé séparé et allégé, le programme SuisKlein.

Voici un aperçu  
des directives
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«Chaque jour, les collaborateurs se retrouvent deux fois pour 
une pause-café de 15 minutes. Cette petite pause est un mo-

ment important dans notre quotidien. Elle favorise l‘échange entre 
les différents secteurs et contribue à un bon esprit d‘équipe. 

Parfois, nous agrémentons la pause de friandises faites maison.



SUISAG Rapport de gestion 2022  |  17

SUISAG est synonyme de détention porcine reconnue comme responsable. Juste 
une formule qui sonne bien? Non. C‘est ce que démontre ce rapport basé sur des 
chiffres étonnants – d‘une manière claire et pour une fois différente. 

Pour cela, nous nous laissons guider à travers SUISAG par «Piggy», un petit cochon malin. 

Tout d‘abord, moi, Piggy, je me suis rendu compte que nous avons un climat agréable dans l‘étable. De l‘air frais est 
soufflé en permanence et passe par un registre souterrain, assurant ainsi une température agréable en été comme 
en hiver. J‘ai entendu dire que cela avait permis d‘arrêter les climatiseurs conventionnels et que les dépenses éner-
gétiques pour la ventilation des étables ont ainsi pu être considérablement réduites. 

Etiez-vous au courant que des panneaux solaires sont installés 
sur les toits des étables de Sempach et de Knutwil?

Un technicien m‘a dit qu‘en 2022, plus de 1,1 million de kWh  
d‘énergie ont été produits – une valeur formidable, je trouve!

Un collaborateur de l‘immeuble de bureaux de Sempach m‘a en outre raconté que 
ce nouveau bâtiment ne possède plus sa propre installation de chauffage, mais qu‘il 
dépend du réseau de chaleur avec l‘entreprise de construction voisine Häller, où un 
chauffage à copeaux de bois fonctionne de manière écologique. Cela permet d‘écono-
miser 70‘000 litres de mazout par an!

Qui a mangé le plus – nos ancêtres ou nous?

Vous voyez, mon entreprise s’est donnée pour mission de se préoccuper de la durabilité.  

Je me demande si je peux constater cela aussi dans 
d‘autres domaines? 
En tout cas, je m‘offre maintenant un peu de nourriture du distributeur automatique.  
Mon maître à l‘étable est doublement content de moi. D‘une part, je prends du poids,  
d‘autre part, pendant l‘engraissement (augmentation du poids de 30 kg à 110 kg), 
je mange beaucoup moins que mes parents, mes grands-parents et d’autres  
générations.
Qu‘en pensez-vous? Combien de kg de nourriture mes ancêtres mangeaient-ils encore en 1977 pendant  
l‘engraissement? 220 kg? 230 kg? Non, pas moins de 240 kg! Je me contenterai de 200 kg. De plus, à l‘abattage, 
j’aurai une part de viande plus importante dans la carcasse (63 kg) que mes ancêtres (environ 57 kg, en 1977).

Coup de chance – comment la durabilité 
favorise la vie d’un cochon

+ 1.1 Mio. kWh
propre production 

d’énergie

Economie de
70’000 litres
de mazout par an

Economie de 
nourriture de

40 kg
par porc à l’engrais
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Peux-tu imaginer les conséquences d‘une réduction de l‘alimen-
tation pendant l‘engraissement?

Avec 2,5 millions de porcs d‘abattage par an, on obtient une réduction de 100’000 ton-
nes de fourrage, ce qui - sur une période de 50 ans – correspond environ à une surface 
de 12’500 hectares de terres agricoles qui ne sont plus nécessaires à la production de 
fourrage. L‘interaction entre la génétique, la santé, l‘éleveur et la formulation des ali-
ments a permis d‘améliorer durablement l’indice de consommation. En outre, j‘apporte 
une contribution durable et judicieuse en tant que valorisateur de fourrage de sous-
produits issus de la production alimentaire (p. ex. le petit-lait).

Une production porcine durable commence par la santé 

Avec toutes ces discussions sur la nourriture, j‘ai faim et je m‘offre une nouvelle ration. Pour que je  
me sente vraiment bien, je dois aussi être en bonne santé. Dans l‘ensemble, mes collègues et moi sommes  
en meilleure santé que les générations précédentes (plus de PE, par exemple).
Cela profite bien sûr aussi à mon entreprise, car les porcs malades mangent, certes, mais ne grandissent guère.  
Il faut donc noter que seuls les porcs en bonne santé fournissent de bonnes prestations. D‘après ce que l‘on m‘a 
dit, SUISAG attache de l‘importance à contribuer à la résistance génétique à E. coli F4 et F18 des troupeaux et à 
promouvoir la longévité des truies. Si je tombe malade, les vétérinaires du Service sanitaire porcin de l‘entreprise 
sont à ma disposition et s‘occupent de moi de manière optimale. 

En outre, ils veillent à une bonne détention animale, à une biosécurité efficace pour prévenir les épizooties et 
à une utilisation optimale des médicaments.

Lorsque la vétérinaire est chez moi, elle inscrit chaque traitement dans le journal électronique des traitements.  
Au bureau, elle peut l‘évaluer et faire une comparaison avec d‘autres exploitations. L‘agriculteur reçoit ainsi un 
retour d‘information sur la position de son exploitation par rapport à l‘ensemble de la Suisse. Les évaluations lui 
montrent le potentiel d‘amélioration, que ce soit dans le domaine de la santé animale ou de l‘administration de 
médicaments.
De telles exploitations sont suivies de plus près et conseillées par le Service sanitaire porcin. Ces dernières années, 
les détenteurs d‘animaux sont parvenus, grâce à la mise en œuvre ciblée de mesures, à réduire de manière signi-
ficative l‘utilisation d‘antibiotiques. Le choix correct des substances actives est également au centre des conseils. 
L‘utilisation d‘antibiotiques critiques et de réserve doit être évitée autant que possible.

Economie de
12’500 ha

de surfaces 
agricoles 

La vétérinaire SSP Dr Anna Müller lors de l’administration d’un médicament dans un box.
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Pourquoi il y a autant de gens satisfaits

Je me suis rendu compte que je vois certains collaborateurs de SUISAG tous les jours à la même heure; d‘autres 
plutôt irrégulièrement. Quelle en est la raison? Aujourd‘hui, la responsable du personnel visite mon étable, j‘ai donc 
l‘occasion de l‘interviewer. Elle m‘explique que mes soignants (collaborateurs dans les étables) et les collaborateurs 
qui ont un contact intensif avec la clientèle (vente de sperme, traitement des dossiers pour les agriculteurs) ont des 
horaires de travail plutôt fixes. 

D‘autres collaborateurs profitent de travailler à temps partiel ou de conditions de travail modernes qui leur  
permettent d‘organiser librement leur journée. Je comprends maintenant pourquoi je vois tant de visages satisfaits 
et motivés, notamment grâce à la confiance qui règne au sein de la famille SUISAG. Je ne peux que dire: j‘ai eu de 
la chance d‘être arrivé dans un tel environnement! 

Savez-vous combien de fonctions différentes il y a chez SUISAG?

Cela m‘a surpris: il y a environ 40 fonctions différentes, occupées par des collaborateurs  
de plusieurs nationalités. Je voulais également savoir quelle était la proportion de femmes 
parmi les collaborateurs. L‘aurais-tu su?
Chez SUISAG, la proportion de femmes parmi les collaborateurs et les cadres est de 42 %,  
ce qui est nettement supérieur à la moyenne suisse. 

42 %
part des femmes

Qu‘est-ce qui contribue à ce que je me sente si bien chez SUISAG? 

Oui, vous avez bien deviné, ce sont les personnes qui s‘occupent de moi dans l‘étable. Elles sont toujours prêtes 
à s‘amuser. De plus, elles nous parlent et nous donnent des jouets pour nous occuper. Mais surtout, elles sont  
en forme, ce qui est certainement dû, entre autres, à la fréquentation de la salle de fitness de l‘entreprise.

Le studio de fitness de l‘entreprise offre une diversion sportive au quotidien professionnel.
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Lorsque j‘observe comment les collaborateurs se réunissent, je suis frappé par leurs bons contacts.
Cela se voit aussi dans ma relation avec mes collègues et moi-même. Nous sommes bien encadrés au quotidien, 
c‘est pourquoi nous nous sentons bien entourés. Notre bien-être est important pour les collaborateurs avec les-
quels nous sommes en contact. Tous veulent que nous soyons bien dans notre peau! Les connaissances acquises 
sont également transmises à d‘autres exploitations, de sorte que nos collègues en profitent à leur tour. 

Pour une détention porcine reconnue comme responsable

Les collaborateurs de SUISAG travaillent souvent en équipe et se complètent de manière optimale grâce à leurs dif-
férentes connaissances spécialisées. Ils parviennent ainsi à faire évoluer SUISAG de manière positive pour soutenir 
un élevage porcin de demain, reconnu comme responsable.
Je trouve cool d‘être chez SUISAG.

L‘engagement en faveur de la durabilité 
dans des dimensions très différentes 
m‘a convaincu; 
je me sens vraiment au top!

Nous sommes SUISAG

PIGGY
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«A l‘occasion de son 25ème anniversaire, SUISAG a  
invité ses collaborateurs à une excursion de 2 jours 

au Tessin. Sur la photo, l‘équipe devant l‘église du pittores-
que village de Soazza

Lors de la randonnée, des repas et du programme de la soi-
rée, il a été possible d‘aborder ensemble des thèmes autres 
que les affaires. Une bonne occasion pour mieux connaître 
les personnes des autres secteurs d’activité.
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«On n‘a jamais fini d‘apprendre». C‘est ce que nous entendons presque tous les 
jours de la part de nos clients. C‘est pourquoi, en 2022, nous avons mis à jour tous 
nos aide-mémoires en fonction de l‘évolution des connaissances et établi de nou-
veaux aide-mémoires sur de nouveaux thèmes.

De A comme «Aires de sortie et détention en pâturage» à Z comme «Zoonoses»: les 49 aide-mémoires se  
réfèrent à tout le spectre d‘une détention porcine réussie et reconnue comme responsable. Nos clients bénéficient 
des dernières connaissances et découvertes en matière de gestion de la santé. 

Prévenir les hernies ombilicales

Un aide-mémoire actualisé pour chaque 
thème sur les porcs 

Jetons un coup d‘œil au nouvel aide-mémoire «Hernies ombilicales» 
Ce problème est connu de tous les détenteurs de porcs. Ce sont des questions qui reviennent souvent:

Quelles en sont les causes? 

Comment les prévenir? 

A quoi faut-il faire attention lors de la gestion des hernies ombilicales? 

Puis-je transporter un animal souffrant d’une hernie ombilicale? 

?

Une indication: outre les mauvaises manipulations du nombril du porcelet nouveau-né, l‘hygiène du box est 
également un facteur de risque. Si vous souhaitez y remédier sans attendre, vous trouverez dans le SuisShop des 
articles pour améliorer l‘hygiène.

Nos spécialistes de l‘élevage et du service sanitaire ont élaboré ensemble le nouvel aide-mémoire. Les détenteurs 
de porcs profitent ainsi du fait que SUISAG a réuni sous un même toit tout son savoir-faire, y compris le shop

Deux nouvelles vidéos de formation

En plus des aide-mémoires, SUISAG a produit l‘année dernière deux nouvelles vidéos de formation sur les thèmes 
pertinents «Eau» et «Mouches». Après la première vidéo sur les rongeurs nuisibles, nous continuons à miser sur ce 
type de soutien. 

Nous avons rassemblé les réponses dans notre dernier aide-mémoire. 
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Eau – un contrôle régulier vaut la peine

La vidéo sur l‘eau répond aux principales questions des 
clients, par exemple: De quelle quantité d‘eau et de 
quelle qualité mes porcs ont-ils besoin? Quels types 
d‘abreuvoirs sont adaptés à quels groupes d‘animaux?
Ces questions sont importantes, car si la pression de 
l‘eau n‘est pas correcte ou si les tétines des abreu-
voirs sont placées trop bas ou trop haut, les animaux 
boivent moins.  
Vous avez besoin d‘agir sur la qualité de l‘eau dans vo-
tre porcherie? Les installations de désinfection de l‘eau 
sont une solution. Est-ce que les conduites d‘eau sont 
vieilles et cassantes ou de l‘air peut s‘infiltrer dans les conduites? L‘eau s‘écoule très lentement? Si c‘est le cas, un 
«biofilm» contenant des micro-organismes pourrait se développer. Pourquoi est-ce critique? La vidéo de formation 
vous fournit des réponses. Nous vous montrons également comment prélever correctement un échantillon d‘eau.
Si, lors de la visite de l‘exploitation, nous constatons des lacunes dans l‘approvisionnement en eau des animaux, 
nous examinons alors avec vous la situation exacte sur place pour trouver la meilleure solution.

Des mouches agaçantes! Comment puis-je les combattre durablement? 

Les mouches ne sont pas seulement gênantes dans les porcheries, elles sont aussi des vecteurs potentiels de 
maladies. Comment puis-je lutter efficacement contre les mouches et si possible à long terme? Quelle méthode 
permet d’atteindre tous les stades, y compris les œufs et les larves des mouches, et où se nichent-elles? La vidéo 
«Lutte contre les mouches» répond à toutes ces questions.

Où puis-je trouver les aide-mémoires et vidéos?
En tant que client, les vidéos et les aide-mémoires sont librement disponibles – après connexion sur le 
site Internet de SUISAG www.suisag.ch – sous Service Vidéos resp. Documents. Nous espérons pouvoir 
vous soutenir avec nos informations variées et aider votre exploitation porcine à obtenir le succès reconnu. 
Utilisez les aide-mémoires et les vidéos, ils font partie de notre conseil global en matière de santé pour le 
bien-être des animaux dans votre porcherie.

Vous pensez qu‘il manque un aide-mémoire sur un sujet particulier? 
N‘hésitez pas à nous faire part de vos idées info@suisag.ch

La qualité de l‘eau est importante pour la santé des animaux.

L‘appât à mouches peut par exemple être appliqué sur 
un papier laminé.

Les mouches sont attirées par l‘appât.
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De nouveaux défis peuvent être épuisants. Si on ne connaît pas 
les causes, on ne peut alors que lutter péniblement contre  
les symptômes.
Dans une phase pilote, SUISAG élabore, en collaboration  
avec ses clients et ses partenaires de la branche, une offre  
de formation continue moderne et interdisciplinaire.

Les détenteurs de porcs sont constamment sollicités. À peine un problème est-il résolu que le prochain survient :
Qu‘il s‘agisse d‘une portée, d‘un box avec des diarrhées, de l‘apparition d‘une grippe, de boiteries ou de rongeurs 
nuisibles dans la porcherie. Ou bien: mon cheptel porcin est-il suffisamment protégé contre le contact avec les 
sangliers (peste porcine africaine) ?

Les détenteurs de porcs modernes cherchent constamment des solutions pour optimiser la gestion de leur exploi-
tation et relever les défis avec le plus d‘assurance possible, tout en sachant qu‘on n‘a jamais fini d‘apprendre.
Cela mérite de la reconnaissance.

Quels sont les outils qui me permettent d‘agir préventivement?

Le fait de devoir relever sans cesse de nouveaux défis pénibles peut être épuisant.
Avez-vous eu un cas similaire récemment?

• ... vous êtes-vous demandé quelles en étaient les causes ou s‘il n‘aurait pas été possible de les prévenir?

• ... comment optimiser la gestion des porcs de manière systématique?

• ... quels sont les moyens d‘aide disponibles?

La nouvelle offre de formation continue de SUISAG s‘adresse aux professionnels du porc qui tiennent à leurs porcs, 
à leur exploitation, mais aussi à leurs propres ressources.
Ils doivent pouvoir se former de manière approfondie et axée sur la pratique, afin d‘appliquer en permanence les 
connaissances acquises de manière utile pour eux-mêmes. L‘échange mutuel et les connaissances récentes de 
praticiens tels que des vétérinaires et des agronomes sont combinés avec l‘application directe dans l‘exploitation.

Un vent nouveau pour les professionnels 
du porc orientés sur les ressources

Pour détenteurs de porcs 
professionnels

Lien avec la pratique

Optimiser la gestion

Rafraîchir  
ses connaissances

Blended Learning

 JAMAIS
FINI  

D’APPRENDRE

PROJET PILOTE
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Voici les objectifs de l‘offre de formation continue

Les détenteurs de porcs professionnels ou leurs collaborateurs ...

� ... actualisent leurs connaissances professionnelles autour du porc et restent ainsi au courant des thèmes actuels 

� ... reçoivent des suggestions pour avancer sur des thèmes propres à l‘exploitation, en mettant l‘accent sur la prévention

� ...  apprennent à connaître des instruments orientés vers la pratique pour optimiser eux-mêmes et systématiquement 
leur gestion

� ...  peuvent combiner idéalement la formation continue avec le quotidien de l‘exploitation agricole, entre autres grâce 
au Blended Learning (cf. info)

Travaillez à votre rythme 
avec le blended learning
Le blended learning est une méthode de formation 
qui associe les cours avec présence et les études en 
ligne à domicile. Avez-vous déjà regardé sur votre 
ordinateur/téléphone portable un film YouTube sur les 
porcs, lu électroniquement un aide-mémoire SUISAG 
ou un article de journal, participé à un webinaire ou 
répondu à des questions sur votre exploitation?
La thématique e-learning n‘est pas si éloignée. Elle 
permet d‘apprendre sans contrainte de temps ni de 
lieu, et de préparer une tâche à votre propre rythme. 
Nous allons intégrer cette méthode par petites éta-
pes pour tester comment elle est perçue. 

Nous dépendons du feedback des participants au cours 

La conception de l‘offre de formation continue fait l‘objet d‘un projet soutenu par l‘OFAG et dirigé par SUISAG. Le 
projet a démarré en 2022. Au cours des deux prochaines années, nous développerons des cours tests qui seront 
ensuite mis sur le marché pour la phase pilote. Pendant cette phase de conception et de pilotage, nous avons  
besoin de votre feed-back en tant que détenteur de porcs afin d‘optimiser l‘offre en permanence.  
Le développement sera terminé vers la fin de l’année 2025.

Notre plus grand objectif est que la formation continue apporte un vent de fraîcheur aux professionnels du porc  
qui souhaitent travailler durablement en ménageant les ressources. Ainsi, nous voulons garantir que vous puissiez 
continuer à suivre des formations continues de qualité également dans le futur.

Ensemble avec vous, nous souhaitons apporter une importante 
contribution pour le bien d‘une détention porcine réussie et reconnue 
comme responsable.
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Suisse
SUISAG DBN 
à Giessen

représente SUISAG en Allemagne 
et dans d’autres pays européens
commercialise de jeunes truies 
suisses en Allemagne et dans 
d’autres pays européens
s’occupe des éleveurs de remonte 
pour des questions en matière 
d’élevage

Allemagne 
Pays-Bas     

Belgique

Le Brésil

Luxembourg

Marchés 
internationaux 
et partenaires 
de  SUISAG

Elevage Topgen 
(à Parana, Brésil)

• des jeunes truies croisées 
F1 SUISAG avec un propre 
cheptel nucléus sous la 
marque «Afrodite»

Vuka AgriBusiness 
(Nairobi, Kenya)

• premier partenaire en 
Afrique

• produit des porcs d’éle-
vage avec de la génétique 
SUISAG

VPF (à Maldegem, Belgique)

•  vend du sperme Grand Porc 
Blanc SUISAG et Landrace 
SUISAG pour des exploitati-
ons de remonte

NEMEGHEER 
(à Tielt, Belgique)

• partenaire exclusif pour la 
multiplication et la com-
mercialisation de jeunes 
truies F1 avec génétique de 
la lignée maternelle SUISAG 
en Belgique 

Abattoir 
(Ettelbrück, Luxembourg)

• produisent avec PREMO® 
et le précurseur du Grand 
Porc Blanc Suisse le 
label de qualité de viande 
Eisleker Gourmet pour les 
boucheries régionales et les 
entreprises de gastronomie
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Kenya

Elevage Querdel 
(à Ostbevern, NRW)

• produit des jeunes truies 
croisées SUISAG F1 avec 
leur propre cheptel nucléus

• saisit les données de per-
formance via la nouvelle 
solution de herd-book 
suisse : SuisDataManager 

Elevage Hott
(à Königswald, Hessen)

•  produit des jeunes truies 
croisées SUISAG F1 avec 
leur propre cheptel nucléus

• saisit les données de per-
formance via la nouvelle 
solution de herd-book 
suisse: SuisDataManager 

GFS (à Ascheberg, NRW)

• propose du sperme des 
races Grand Porc Blanc 
SUISAG et Landrace SUISAG 
pour les exploitations de 
remonte et les exploitations 
de multiplication SUISAG

• GFS propose de la géné-
tique de produit terminal 
PREMO® pour les produc-
teurs de porcelets d‘eng-
raissement

Bayern Genetik 
(à Landshut)

• propose du sperme Grand 
Porc Blanc de SUISAG 

BVN (à Neustadt a. A.)

•  propose du sperme Grand 
Porc Blanc de SUISAG 
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Depuis 2020 déjà, la famille Hott produit et vend des jeunes truies avec 
la génétique suisse. Avec Leonhard Querdel, ils ont désormais un nouveau 
partenaire très prometteur. 

Leonhard Querdel dirige une exploitation agricole à Ostbevern, en Westphalie, avec environ 230 truies de pure race. 
Le cheptel de truies fonctionne au rythme de deux semaines. Il y a suffisamment de places d‘élevage disponibles 
pour élever toutes les cochettes nées. Il y a également des places d‘engraissement pour tous les porcelets castrés. 
La nourriture dans les compartiments est sèche, dans une auge transversale, de sorte que tous les porcs mangent 
en même temps et peuvent être nourris de manière rationnée.

En outre, Leonhard cultive environ 140 hectares de cultures et détient également quelques chevaux. 
Il gère l‘exploitation avec un apprenti et deux auxiliaires. 

Comment est née la collaboration avec SUISAG?

Pendant de nombreuses années, Leonhard a produit des jeunes truies pour une grande exploitation d‘élevage et les 
a également livrées lui-même dans la région. La sélection, la distribution et la facturation des jeunes truies étaient 
assurées par l‘exploitation d‘élevage. Cette collaboration a pris fin en automne 2021, car il n‘y avait plus assez de 
ventes pour les cochettes de cette génétique. Leonhard souhaitait poursuivre la multiplication des jeunes truies 
avec une autre génétique de truies et un nouveau partenaire. 

Allemagne: Un nouveau partenaire pour une 
demande grandissante pour la génétique suisse  

Une solution de partenariat pour 
une demande grandissante  

A 236 km de là, Johannes et Siegfried Hott produisent 
des jeunes truies F1 de génétique suisse avec environ 
650 truies de pure race. La distribution des jeunes 
truies à Königswald, en Hesse, est assurée par Otto 
Bitterich, qui bénéficie d‘une longue expérience dans la 
vente d‘animaux d‘élevage. 

Dès 2021, il est apparu que la demande en jeunes trui-
es de génétique suisse dépasserait bientôt la capacité 
de production de l‘exploitation Hott. 

C‘est ainsi que Johannes et Siegfried Hott, 
Otto Bitterich et SUISAG se sont mis à la recherche 
d‘une deuxième exploitation de multiplication et ont 
finalement eu connaissance de Leonhard Querdel fin 
2021.

A l’occasion d‘une visite en Westphalie, nous avons pu 
visiter l‘exploitation Querdel et lors d‘une contre-visite 
en Suisse, Leonhard a fait la connaissance de SUISAG 
et de notre génétique.

ventes pour les cochettes de cette génétique. Leonhard souhaitait poursuivre la multiplication des jeunes truies ventes pour les cochettes de cette génétique. Leonhard souhaitait poursuivre la multiplication des jeunes truies ventes pour les cochettes de cette génétique. Leonhard souhaitait poursuivre la multiplication des jeunes truies ventes pour les cochettes de cette génétique. Leonhard souhaitait poursuivre la multiplication des jeunes truies 

Exploitation Querdel (Hessen)

Exploitation Hott
(Nordrhein-Westfalen)

Production 
de jeunes truies F1

Leonhard Querdel, 
multiplicateur 

de jeunes truies

Exploitation Querdel (Hessen)Exploitation Querdel (Hessen)Exploitation Querdel (Hessen)

Production Production Production 
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Chaque partenaire apporte ses compétences

Les discussions sur la collaboration ont été courtes et rapides, car chaque partenaire apporte ses compétences:

SUISAG met la génétique des lignées maternelles à la disposition de l‘exploitation Querdel aux mêmes
conditions que l‘exploitation Hott.
Leonhard Querdel utilise également le SuisData-Manager.

Querdel Leonhard Querdel produit et élève des jeunes truies F1. 
Il sélectionne les jeunes truies et les livre lui-même. 

Bitterich Otto Bitterich reprend également la commercialisation des jeunes truies 
de l’exploitation Querdel.

Hott La société Hott Zuchtschweine GbR se charge également de la facturation des jeunes truies 
vendues de l‘exploitation Querdel. 

De nouvelles truies vers la Westphalie

Leonhard Querdel n‘a pas été autorisé à produire d‘autres cochettes avec les truies âgées de l‘autre exploitation 
d‘élevage. C‘est pourquoi il a reçu déjà au printemps dernier 50 jeunes truies de pure race de Hott et 2 x 45 jeunes 
truies Landrace suisse de pure race de l‘exploitation d‘élevage suisse Remporc SA. Leonhard Querdel a donc acheté 
de nombreuses jeunes truies en l‘espace de quatre mois afin de remplacer rapidement la moitié de son cheptel de 
truies. 

C‘était un investissement important. 
Il témoigne de la confiance de  
Leonhard en notre génétique et  
la collaboration future.

Pourquoi avons-nous choisi cette manière de  
procéder? Les truies de Hott ne servent qu‘à produire  
des jeunes truies F1, afin de pouvoir livrer le plus 
rapidement possible les premières jeunes truies avec 
la génétique suisse. Avec les jeunes truies Landrace 
suisse, Leonhard passera entièrement à la génétique 
suisse d‘ici fin 2023 en effectuant de l’autorenouvel-
lement. En outre, il utilise bien entendu déjà les truies 
Landrace suisse pour produire des jeunes truies F1.

Des collaborateurs lors du marquage des porcelets d’élevage.
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En novembre 2022, Querdel a pu livrer les premières jeunes truies F1 avec de la génétique suisse. La pleine capaci-
té de production et de vente de cochettes ne sera atteinte que fin 2023, respectivement d‘ici l‘été 2024.

Fin 2022, les 52 premières truies Landrace suisse avaient sevré leurs premières portées chez Leonhard Querdel. 
Avec 12.15 porcelets nés vivants et 11.46 porcelets sevrés, les performances de ces premières portées sont  
bonnes.

Livraison de jeunes truies par Leonhard Querdel.

Perspective : La population d‘élevage de Landrace suisse grandit à nouveau

Lors de l‘EuroTier 2022, Zuchtschweine Hott GbR était présente sur le stand de SUISAG. A l‘inverse, SUISAG était  
de la partie lors de deux événements clients de Hott et Querdel en Westphalie et dans l‘Emsland à la fin de l‘année.

Pour le programme d‘élevage suisse, il est particulièrement réjouissant que Leonhard Querdel ait opté pour  
la multiplication des jeunes truies avec des truies Landrace suisse. Ainsi, notre population d‘élevage Landrace 
augmente- ra à moyen terme de 230 truies.

Deuxième grand avantage:  les truies Landrace suisse chez Leonhard Querdel fournissent des données de portée 
supplémentaires pour l‘évaluation de la valeur d‘élevage et des échantillons de référence ADN pour l‘évaluation  
de la valeur d‘élevage génomique. Elle sera introduite pour Landrace suisse au milieu de l‘année 2023.

Nous nous réjouissons de poursuivre notre collaboration avec notre nouveau  
partenaire en Westphalie. Désormais, nous travaillons tous ensemble pour que 
les ventes de jeunes truies avec la génétique suisse continuent d‘augmenter  
en Allemagne. 

«Leonhard Querdel:  
L‘élevage porcin allemand est actuellement en 

pleine mutation. Avec la génétique SUISAG, je produis 
et vends des truies adaptées aux nouvelles formes 
d‘élevage et aux besoins en Allemagne.
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«Vue sur une partie des étables du troupeau 
nucléus de notre partenaire TOPGEN au Brésil. 

C‘est ici que les truies sont inséminées avec du sperme 
congelé provenant de la Suisse et que des jeunes 
truies de race pure sont produites et élevées pour les 
deux cheptels de multiplication. Comme toutes les 
porcheries de TOPGEN, ces étables sont solidement 
clôturées.
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Depuis quelques années, le Brésil accueille également des truies issues de  
la génétique suisse. Beate von Staa produit et vend depuis son exploitation 
de multiplication «TOPGEN» environ 10‘000 jeunes truies par an.
Elle se réjouit de l‘amélioration des performances de sevrage ainsi que  
des excellents aplombs et mamelles des truies. Un reportage.

TOPGEN est une exploitation privée de multiplication 
située à Jaguariaíva, à environ 400 km à l‘ouest de Sao 
Paulo, à environ 900 mètres d‘altitude. Sur le site prin-
cipal, notre partenaire exploite environ 600 hectares. 
En été, il récolte du maïs en grains et en hiver du blé. 
La récolte est nettoyée, séchée et stockée sur place.
Le lisier est stocké dans des lagunes et épandu par 
irrigation sur les surfaces arrondies. 

Nous sommes au Brésil, un pays gigantesque de 214 
millions d‘habitants et d‘une surface agricole utile de 
237 millions d‘hectares. Dans de nombreuses régions, 
comme à Jaguariaíva, deux à trois récoltes par an sont 
possibles. La production porcine est en grande partie 
intégrée : les usines d‘aliments, les porcheries et les 
abattoirs font souvent partie d‘une même entreprise. 
Le Brésil fait partie des pays où les coûts de produc-
tion de la viande porcine sont les plus bas au monde. 

Un petit programme d’élevage s’implante 
dans le grand Brésil

La ferme principale de TOPGEN avec son séchoir à céréales,  
son entrepôt, ses porcheries et ses fosses à lisier.

La production porcine a augmenté au cours des dernières décennies  
en raison de la hausse de la consommation intérieure et de la conquête 
de marchés d‘exportation.

Beate von Staa dans le moulin à fourrage de l‘exploitation. Site d’exploitation TOPGEN.
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Insémination avec du sperme congelé issu de verrats SUISAG 

À environ deux kilomètres de la ferme principale, nous visitons la petite ferme nucléus. Topgen y détient 80 truies 
Grand Porc Blanc et 80 truies Landrace.

Depuis l‘automne 2014, le responsable du cheptel 
Telmo Tapparo insémine une partie des truies du 
troupeau nucléus avec du sperme congelé de verrats 
SUISAG. Pour ce faire, il reçoit tous les deux ans de 
SUISAG environ 1200 paillettes de sperme congelé de 
6 verrats GPB et 6 LS. Cela permet d‘inséminer au total 
130 à 140 truies. Dans la ferme nucléus naissent donc 
des fils et des filles de pères suisses qui multiplient la 
génétique chez TOPGEN. 

Le sperme des meilleurs fils de race pure des pères 
suisses est prélevé chaque semaine dans l‘exploita-
tion nucléus. Ce sperme approvisionne l‘exploitation 
nucléus et surtout les deux porcheries de multiplication. Les meilleures filles de race pure issues des pères suisses 
restent dans la ferme nucléus. Les autres vont dans les deux cheptels de multiplication pour y produire des por-
celets d‘élevage F1. Avec 650 et 590 truies, les deux cheptels de multiplication produisent chaque année près de 
36‘000 porcelets sevrés F1. 

Ces dernières années, TOPGEN a pu augmenter considérablement le nombre de porcelets sevrés grâce à l‘utilisati-
on de la génétique suisse et à d‘autres améliorations dans la gestion. L‘exploitation atteint aujourd‘hui 29 porcelets 
sevrés par truie et par an. En Suisse, TOPGEN ferait ainsi partie du meilleur quart des exploitations. En outre, les 
mamelles et les aplombs des truies se sont également améliorés. Les performances d‘engraissement et d‘abattage 
ont pu être au moins maintenues. 

Une couleur de marque auriculaire différente selon le client

Les porcelets mâles sont castrés et vont à la ferme d‘engraissement du mari de Beate, Arie Bronkhorst. Ces porce-
lets sont engraissés sur environ 5’000 places d‘engraissement jusqu‘à ce qu‘ils soient prêts pour l‘abattage.  
A cet endroit, Arie dispose d‘environ 400 hectares supplémentaires et ensile le maïs en grains dans des silos  
mobiles couverts. Ce maïs sera ensuite le composant principal de l‘aliment d‘engraissement.

Après l‘élevage, les porcelets d‘élevage F1 femelles 
sont tous placés dans les porcheries d‘élevage pour 
jeunes truies à la ferme principale de TOPGEN. À la 
fin de l‘élevage, les jeunes truies font l‘objet d‘une 
sélection simple : celles prêtes à être vendues reçoi-
vent maintenant des marques auriculaires de couleur. 
La couleur indique au chauffeur de TOPGEN chez quel 
client il va décharger ces cochettes. Au sein de TOP-
GEN, l‘identification des animaux est en outre assurée 
par un système d‘encoches auriculaires. 

Le responsable du cheptel Telmo Tapparo devant une porcherie de 
mise bas de la ferme nucléus.

Arie Bronkhorst avec Telmo Tapparo dans l’une de ses porcheries 
d’engraissement.
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Les porcs morts sont compostés dans de la sciure de bois 

Le transport des animaux entre les sites et la livraison des cochettes se font avec deux camions à deux étages 
de TOPGEN.

Les camions ne se rendent pas sur le vaste terrain de la ferme principale. Les porcs sont guidés vers les camions à 
travers de longs chemins. C‘est mieux du point de vue sanitaire. La biosécurité est généralement exemplaire chez 
TOPGEN: toutes les installations sont clôturées de manière professionnelle et tous les employés prennent une 
douche avant d‘entrer dans les installations. 

Bien sûr, même chez TOPGEN, il arrive que des porcs meurent. Mais au Brésil, il n‘y a pas d‘élimination des car-
casses organisée par l‘État. C‘est pourquoi notre entreprise partenaire composte les porcs morts dans de petits 
silos en béton avec de la sciure de bois. Ainsi, les corps se dissolvent relativement vite et les températures élevées 
détruisent de nombreux agents pathogènes. Les très grandes fermes du Brésil ont même leur propre installation 
d’incinération de cadavres.

Tout le monde profite de la collaboration

Dans l‘ensemble, les expériences et les résultats obtenus après huit ans de collaboration avec TOPGEN sont tout à 
fait positifs. Cela nous montre une fois de plus qu‘avec un partenaire sur place, même un petit programme d‘éleva-
ge comme celui de SUISAG peut s‘implanter avec succès sur un marché lointain. Tout le monde en profite: SUISAG 
reçoit des recettes d‘un marché auquel nous ne pourrions pas accéder seuls. 

Notre partenaire local obtient l‘accès à une génétique compétitive et génère des revenus grâce à la vente de  
cette génétique. Ainsi, les clients de jeunes truies peuvent utiliser la génétique et ont une alternative aux quelques 
grandes exploitations d‘élevage actives dans le monde entier.

Les truies suisses ont fait leurs preuves au Brésil!
dit Beate von Staa de TOPGEN à l’occasion des retrouvailles à l‘EuroTier 
2022, lors de sa visite avec Arie Bronkhorst sur notre stand.
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2022 – un petit aperçu

Production & Vente

Élevage

SSP

Autres recettes 
(export, support etc.)

Capital étranger à court terme

Capital étranger à long terme

Capital propre

Capital de roulement

Actif immobilisé

Bilan
31 décembre 2022 31 décembre 2021

Effectif de SUISAG

Secteur d’activité Collaborateurs
31 décembre 2022

Postes à plein temps
31 décembre 2022

Collaborateurs
31 décembre 2021

Postes à plein temps
31 décembre 2021

Élevage  28  20.7 25 16.9

Production & Vente  38  16.8 33 16.2

SSP  15  10.7 20 14.4

Développement 
de l’entreprise & 
ressources

 17  11.8 12 7

Directeur et 
états-majors

 3  3 4 3.5

Total  101  63 94 58

26 %

3 %

39 %

36 %
Chiffre 

d’affaires
des secteurs 

d‘activité
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Part en blisters vendus

Race
Centre de testage Abattoir

Nombre GMQ IC MQV GIM DL Nombre CJA PVM

PREMO® 410 1’016 2,43 57,0 1,91 2,56 2’030 661 57,8

Duroc 339 1’029 2,52 56,5 2,20 2,74 2’053 663 56,7

Piétrain 148 972 2,45 61,0 1,50 3,15 722 633 57,9

GMQ (Gain moyen quotidien en station), IC (indice de consommation), GIM (graisse intramusculaire), DL (perte d’exsudat), CJA (croit journalier d’ab-
attage), PVM (Pourcentage de viande maigre) * Evaluation de l‘indice de consommation, du croît journalier et du paiement d’après le pourcentage de 
viande maigre selon la grille Proviande comme écart par rapport à Piétrain. 

(M avec au moins 1 monte, resp. F avec au moins 1 portée à une date de référence en fin d‘année, lieu : expl. herd-book ou station IA)
* GPB = Grand Porc Blanc Suisse, LS = Landrace Suisse, GPBP= PREMO®, D = Duroc, H= Hampshire, P = Piétrain

Lignée maternelle

PREMO®

Duroc

Piétrain

Grand Porc Blanc   

Landrace

Top5

Elite

Sélection

Top

Premium

Standard

Lignée paternelle

38 %50 %

3 % 6 %

2 %
1 %

Selon la 
classe génétique 

en 2022 (sans  
verrat de dépôt)39%

17 %
4 %

35 %

Selon les 
races 

en 2022 (sans  
verrat de dépôt)

5 %

Résultats phénotypiques de l’épreuve par le produit terminal 
de tous les descendants abattus en 2022 des verrats testés 

Année
GPB LS GPBP D H P Total

M F M F M F M F M F M F M F

2018 152 8’125 42 1’183 273 217 81 63 4 20 24 21 576 9’629

2019 160 8’223 60 1’417 317 189 88 103 4 19 27 28 656 9’979

2020 160 8’576 58 1’408 343 258 106 163 3 14 34 30 704 10’449

2021 176 8’680 59 1’297 292 182 122 173 4 20 54 36 707 10’388

2022 166 8’729 47 1’246 284 169 121 213 2 11 67 41 687 10’409

Evolution du nombre d’animaux herd-book mâles (M) et femelles (F) 
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